
 

 
 
Fagforbundet er Norges største arbeidstakerorganisasjon med nesten 300.000 medlemmer. Mer 
enn 20.000 av disse arbeider med barn og unge: i fritidsklubber, som utekontakter, i barnevern, 
men også i skole, SFO og barnehager. 25.000 av våre medlemmer under 30 år.  
 
Vi er både opptatt av ungdom og av de som jobber med ungdom slik at tjenestene kan bli gode og 
ungdom får mulighet og trygghet til å utvikle seg.  
 
 
Her kan du lese litt hva vårt Handlingsprogram sier:  
 
Fagforbundet bygger sin virksomhet på frihet, likhet og solidaritet og arbeider for å videreutvikle 
og trygge velferdsstaten. Dette gir individet frihet og trygghet. Frihet er ikke bare et spørsmål om 
fravær av tvang, men også et spørsmål om muligheter og rettigheter for den enkelte.  
 
Likeverd er et gjennomgående prinsipp for Fagforbundet, uavhengig av etnisk eller kulturell 
bakgrunn, seksuell legning, religion eller livssyn.  
 
Trygge, godt kvalifiserte og motiverte offentlig ansatte gir de beste tjenestene. De kjenner 
behovene og mottakerne av tjenestene best, og har kompetansen.  
Fagforbundet vil derfor:               

- Arbeide for lovfesting av gratis fritidstilbud til ungdom som et kommunalt ansvar         

- Arbeide for at sosiallovgivingen regulerer oppsøkende og forebyggende ungdomsarbeid 

Å forebygge at unge mennesker utvikler problemer, er både menneskelig og samfunnsøkonomisk 
lønnsomt. Til tross for dette nedprioriteres forebyggende arbeid. Dette må derfor lovfestes i 
sosiallovgivningen. Fritidstilbud til ungdom må ikke brukes som salderingspost i offentlig 
budsjetter, men være en selvfølgelig del av kommunenes kulturtilbud. Den oppvoksende slekt har 
samme krav til aktiviteter og rammevilkår som foreldregenerasjonen. 
Arbeid er en grunnleggende menneskerett og en forutsetning for den enkeltes velferd, frihet og 
muligheter til utfoldelse. Fagforbundet ungdom vil derfor arbeide for:  
- å motvirke alle former for mobbing og trakkassering i arbeidslivet  
- en ny ungdomsgaranti som lovfester rett til arbeid eller utdanning til all ungdom under 25 år  
- at alle får muligheter og medinnflytelse i samsvar med den enkeltes livssituasjon  
 
Et samfunn der alle gis like muligheter er kjennetegnet av rettferdig fordeling, økonomisk og 
sosial trygghet og demokrati. Velferd er et offentlig ansvar, og skal ikke utføres etter 
markedsprinsippet. Velferdstjenestene skal styres ut fra et samfunnsmessig behov, basert på 
kvalitet og tilgjengelighet. Fagforbundet ungdom vil derfor arbeide for  
- at ungdom deltar aktivt i samfunnsdebatten, bl.a gjennom bruk av stemmeretten  
 



Fagbevegelsens virksomhet er bygd på erkjennelsen av at arbeidstakere må stå sammen og utøve 
kollektiv faglig kamp for å nå sine mål. Omtanke, Solidaritet og Samhold står helt sentralt i dette 
arbeidet.  
 
Livsgrunnlaget for nåværende og framtidige generasjoner sikres gjennom en aktiv miljøpolitikk. 
Dette er viktig for god helse, og bidrar til økt levestandard. En bærekraftig distriktspolitikk og en 
sterk offentlig sektor er nødvendig for å nå miljøpolitiske målsettinger. Fagforbundet ungdom vil 
bidra til en offensiv miljøpolitikk for en bærekraftig utvikling gjennom å: 
- Arbeide for økt miljøengasjement lokalt, nasjonalt og internasjonalt  
- Arbeide for offentlig styring og kontroll med naturressursene  
- Arbeide for en styrking av det offentlige kollektivtilbudet  
- Arbeide for en styrking av offentlig sektor framfor å satse på økt privat forbruk  
 
Du kan se mer på våre hjemmesider: 
www.fagforbundet.no 
www.fagforbundet.no/ungdom 
www.fagforbundet.no/skko 
 


